
崇仁醫護管理專科學校 

111 年度高等教育深耕計畫亮點 

本校 111年高等教育深耕計畫目標達成情形摘要及亮點，依照四大面向說明如

下： 

一、落實教學創新及提升教學品質亮點 

1.配合課程及各項輔導機制，完成校外實習學

生數占全部實習學生數比率明顯提升，111

年實習生通過率為99.2%(110年為97.9%)。 

2.111年參加學生數共 188名，截至 111年 9

月為止，參與展翅計畫的畢業生已有 228位，

約 92％的學生正就業中，完全對應教育部

展翅計畫的精神，畢業即就業，符膺專科學

校以培養產業即戰力人才。 

3.各科參加競賽及獲得專業證照成績亮眼，例：

畢業校友黃帟紳同學，代表台灣參加在法國

舉辦 2022國際技能競賽(健康照顧類) 勇奪

「銀牌」。 

 

二、發展學校特色： 

在發展學校特色方面，本校為

扎根在地，培育務實致用的專業人

才，學校以「拓展國際視野」、「強

化產學合作」、「培育核心產業人才」

等為辦學特色，形塑學校企業首選

新品牌及永續發展的社會責任。本

校極發展國際力，透過各項國際活

動，拓展本校師生的國際視野。因

新冠疫情衝擊，配合疫情調整國際

化活動，辦理外師蒞校駐點計畫、外籍教師真人線上即時互動英文學習、

基本護理專業英文研習營、科技英文研習營等，並推派學生參與全國性英

語文相關競賽，如應用外語科學生參加第 1屆全國高中職暨技專院校英語

繪本創意教學競賽榮獲第三名、護理科學生參加 2022第二屆大愛盃技專校

院護理臨床實務技能競賽榮獲醫護英文術語與病歷閱讀團體賽第一名及參



加 2022長庚盃全國大專院校專業英語口說大賽榮獲第五名及佳作。藉由高

教深耕計畫，提供學生國際交流機會及語言學習，同時，推派學生參加相

關競賽，快速提升學習成效，培養國際交流能力。 

三、提升高教公共性 

本效執行提升高教公共性，亮點為經濟不利學生之協助機制運作成效

顯著。本校 107-111年度執行包括安心就學、生活輔導共有 23 項措施，平

均每年受惠學生達 1,600 人次。本校滾動式檢討安心就學之各種經濟扶助

措施，除在現有基礎上繼續執行並擬增加補助範圍及擴大補助額度。總結

107-111年度，分析相關資料，參加本計畫之學生與未參加之學生學業成績

平均差異比較，可見實施本案計畫，扶助之成效顯著，確實對於學生之學

習表現有所幫助。 

 

四、善盡社會責任 

本校 111 年度繼續深化高教深耕計

畫，運用已建置完成之大林校區「全人

教育資源中心」完善的軟硬體設施，在

此基礎上，激發出社會責任的能量。111

年度提升了社區合作成效，總合作社區

數達 20%(合作社區數/大林鎮總社區數)，

辦理樂齡共餐等各項長者健康促進活動

42次，服務在地老人超過 1,000人次。 


